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OBJETIVO DEL PROCESO | Certificar y presentar en forma real y fidedigna los estados financieros y presupuestales de acuerdo a las funciones propias de la contabilidad y presupuesto de la Secretaria Distrital de la Mujer, para garantizar la de los recursos fi , la calidad, y oportunidad de la informaci6n financiera de la entidad
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derechos de las mujeres en el colaborativay
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