Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI
Plan de Accidn 2020 - 2024. Componente de inversion por entidad con corte a 30/09/2020
121 - Secretaria Distrital de la Mujer

Millones de pesos corrientes

2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propésito / Programa / Proyecto / Metas (****
P 9 4 ) Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusion social, productiva y politica $7,557 $4,315| 57.10 $41,559 $0 0.00 $40,542 $0| 0.00 $38,947 $0 0.00 $36,640 $0| 0.00 $165,245 $4,315| 2.61
02 Igualdad de oportunidades y desarrollo de capacidades para las mujeres $4,933 $2,153| 43.63 $22,558 $0 0.00 $22,961 $0| 0.00 $22,472 $0 0.00 $22,378 $0| 0.00 $95,301 $2,153| 2.26
7673 Desarrollo de capacidades para aumentar la autonomia y empoderamiento de las mujeres en toda su $322 $157| 48.64 $3,991 $0| 0.00 $4,171 $0| 0.00 $3,916 $0| 0.00 $2,967 $0| 0.00 $15,368 $157| 1.02
diversidad en Bogota
1Formar 26100 Mujeres En Sus Derechos A Través De Procesos De Desarrollo De Tipo de anualizacion| Magnitud 2,000.00 646.00, 32.30 7,000.00 7,000.00 7,000.00 3,100.00 26,100.00 646.00| 2.48
Capacidades En El Uso Tic. Suma Recursos $111 $81| 72.88 $2,369 $0| 0.00 $2,523 $0| 0.00 $2,491 $0| 0.00 $2,220 $0| 0.00 $9,714 $81| 0.83
2 Disefiar 13 Contenidos Para El Desarrollo De Capacidades Socioemocionales, Tipo de anualizacién| Magnitud 2.00 0.10| 5.00 4.00 4.00 3.00 0.00 0.00 13.00 0.10, 0.77
Tecnicas Y Digitales De Las Mujeres, En Toda Su Diversidad Suma Recursos $120 $0| 0.00 $800 $0| 0.00 $800 $0| 0.00 $700 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $2,420 $0| 0.00
3Disefiar E Implementar 1 Estrategia Para El Desarrollo De Capacidades Tipo de anualizacién| Magnitud 0.20 0.06| 30.00 0.20 0.20 0.20 0.20 1.00 0.06 6.00
Sociomecionales Y Técnicas De Las Mujeres En Toda Su Diversidad Para Su Suma Recursos $92 $76| 83.06 $822 $0| 0.00 $848 $0| 0.00 $725 $0| 0.00 $747 $0| 0.00 $3,234 $76| 2.35
Emprendimiento Y Empleabilidad.
7675 Implementacion de la Estrategia de Territorializacién de la Politica Plblica de Mujeres y Equidad de Género a $4,611 $1,996| 43.29 $18,567 $0| 0.00 $18,789 $0| 0.00 $18,556 $0| 0.00 $19,411 $0| 0.00 $79,934 $1,996| 2.50
través de las Casas de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres en Bogota
1Vincular 1. Muijeres A Procesos De Informacién, Sensibilizaciéon Y Campafias De | Tipo de anualizacién| Magnitu 5,000. 4,963. . ,250. ,250. ,250. ,250. 138,000. 4,963. .
incular 138000 Muj f i6n, Sensibilizacion Y C. fi ipo d lizacié itud 000.00 963.00| 99.26 33,250.00 33,250.00 33,250.00 33,250.00 38,000.00 963.00/ 3.60
Difusion De Sus Derechos Suma Recursos $993 $413| 41.62 $2,012 $0| 0.00 $1,870 $0| 0.00 $1,917 $0| 0.00 $2,005 $0| 0.00 $8,796 $413| 4.70
2 Realizar 33500 Orientaciones Y Acompafiamientos Psicosociales A Mujeres Tipo de anualizaciéon| Magnitud 5,545.00 4,020.00| 72.50 7,800.00 7,800.00 7,800.00 4,555.00 33,500.00 4,020.00| 12.00
Suma Recursos $881 $370| 42.01 $1,731 $0| 0.00 $2,481 $0| 0.00 $2,533 $0| 0.00 $2,650 $0| 0.00 $10,275 $370| 3.60
3 Adelantar 1 Proceso De Asistencia Técnica Y Fortalecimiento A Procesos Tipo de anualizacién| Magnitud 1.00 0.00| 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00
Organizativos De Mujeres (*) Constante | Recursos $62 $0| 0.00 $2,352 $0| 0.00 $472 $0| 0.00 $437 $0| 0.00 $457 $0| 0.00 $3,779 $0| 0.00
4 Realizar 35550 Orientaciones Y Asesorias Socio Juridicas A Mujeres Victimas De Tipo de anualizacién| Magnitud 5,550.00 4,313.00| 77.71 7,500.00 7,500.00 7,500.00 7,500.00 35,550.00 4,313.00| 12.13
Violencias Suma Recursos $993 $377| 37.96 $2,012 $0| 0.00 $2,337 $0| 0.00 $2,396 $0| 0.00 $2,506 $0| 0.00 $10,244 $377| 3.68
5 Apoyar La Implementacion De 3 Estrategias Prioritarias Del Sector Mujeres Tipo de anualizaciéon| Magnitud 3.00 3.00| 100.00 3.00 3.00 3.00 3.00 0.00
(*) Constante Recursos $591 $386| 65.22 $3,038 $0| 0.00 $5,247 $0| 0.00 $5,098 $0|  0.00 $5,333 $0| 0.00 $19,308 $386/ 2.00
perar En Las ocalidades odelo De Atencion: Casas De Igualdad De ipo de anualizacién| Magnitu . . . . . . . .
60 En Las 20 Localidades El Modelo De Atencién: C De Igualdad D Tipo d lizacién| Magnitud 20.00 20.00| 100.00 20.00 20.00 20.00 20.00 0.00
Oportunidades Para Las Mujeres (*) Constante | Recursos $1,090 $450| 41.23 $7,423 $0| 0.00 $6,382 $0| 0.00 $6,175 $0|  0.00 $6,460 $0| 0.00 $27,530 $450| 1.63
05 Promocion de la igualdad, el desarrollo de capacidades y el reconocimiento de las mujeres $2,452 $2,003| 81.72 $7,975 $0 0.00 $8,331 $0| 0.00 $7,628 $0 0.00 $6,470 $0| 0.00 $32,855 $2,003| 6.10
7671 Implementacién de acciones afirmativas dirigidas a las mujeres con enfoque diferencial y de género en Bogota $1,588 $1,207| 76.02 $4,876 $0| 0.00 $5,169 $0| 0.00 $4,693 $0| 0.00 $3,949 $0| 0.00 $20,275 $1,207| 5.95
1Elaborar E Implementar 3 Lineamientos Con Enfoques De Derechos De Las Mujeres, Tipo de anualizacién| Magnitud 0.72 0.21| 29.17 0.88 0.55 0.55 0.30 3.00 0.21 7.00
De Género Y Diferencia Suma Recursos $273 $210| 76.84 $557 $0| 0.00 $661 $0| 0.00 $681 $0| 0.00 $638 $0| 0.00 $2,810 $210| 7.48
2 Implementar 3 Estrategias Con Enfoque Diferencial Para Mujeres En Su Diversidad Tipo de anualizacion| Magnitud 0.20 0.03| 15.00 0.65 0.90 0.90 0.35 3.00 0.03 1.00
Suma Recursos $132 $111| 83.95 $388 $0| 0.00 $313 $0| 0.00 $322 $0| 0.00 $302 $0| 0.00 $1,456 $111) 7.59
3Implementar 1 Estrategia Casa De Todas Tipo de anualizacién| Magnitud 1.00 0.17| 17.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00
(*) Constante Recursos $607 $545 89.70 $1,597 $0| 0.00 $1,875 $0| 0.00 $1,725 $0| 0.00 $1,692 $0| 0.00 $7,496 $545| 7.26
41mplementar 1 Estrategia De Educacion Flexible Con Enfoque Diferencial. Tipo de anualizacién| Magnitud 0.05 0.03| 60.00 0.25 0.30 0.30 0.10 1.00 0.03 3.00
Suma Recursos $71 $67| 93.57 $529 $0| 0.00 $649 $0| 0.00 $607 $0| 0.00 $364 $0| 0.00 $2,220 $67| 3.00
5Implementar 1 Estrategia De Fortalecimiento De Capacidades Para El Ejercicio Del Tipo de anualizacion| Magnitud 0.23 0.05| 21.74 0.22 0.30 0.20 0.05 1.00 0.05| 5.00
Derecho A La Participacion De Las Mujeres Suma Recursos $83 $66| 79.76 $607 $0| 0.00 $663 $0| 0.00 $522 $0| 0.00 $244 $0| 0.00 $2,119 $66| 3.11
6 Acompafiar Tecnicamente 4 Instancias De Participacion Y Representacion De Las Tipo de anualizacién| Magnitud 4.00 0.74| 18.50 4.00 4.00 4.00 4.00 0.00
Mujeres Para Fortalecer Sus Capacidades De Liderazgo (*) Constante | Recursos $103 $83| 80.26 $370 $0| 0.00 $316 $0| 0.00 $325 $0| 0.00 $306 $0| 0.00 $1,420 $83| 5.82
7 Disefiar E Implementar 4 Estrategias De Transformacion De Imaginarios, Tipo de anualizacién| Magnitud 0.30 0.05| 16.67 0.70 1.00 1.00 1.00 4.00 0.05 1.25
Representaciones Y Estereotipos De Discriminacion Con Enfoque Diferencial Y De Suma Recursos $319 $127| 39.76 $829 $0| 0.00 $693 $0| 0.00 $512 $0| 0.00 $402 $0| 0.00 $2,755 $127| 4.61
Género, Dirigidas A La Ciudadania
7738 Implementacién de Politicas Publicas lideradas por la Secretaria de la Mujer y Transversalizacién de género $863 $796| 92.20 $3,098 $0| 0.00 $3,161 $0| 0.00 $2,936 $0| 0.00 $2,521 $0| 0.00 $12,579 $796| 6.33
para promover igualdad, desarrollo de capacidades y reconocimiento de las mujeres de Bogota
1 Acompafiar Técnicamente A 15 Sectores De La Administracién Distrital En La Tipo de anualizacién| Magnitud 15.00 15.00| 100.00 15.00 15.00 15.00 15.00 0.00
Inclusiéon Del Enfoque De Género En Las Politicas, Planes, Programas Y Proyectos (*) Constante Recursos $406 $379| 93.20 $1,139 $0 0.00 $1,189 $0| 0.00 $1,225 $0 0.00 $1,223 $0| 0.00 $5,183 $379| 7.31
Asi Como En Su Cultura Organizacional E Institucional
2 Acompafiar Técnicamente 100 % De Requerimientos Y/O Conceptos Asociados A La Tipo de anualizacién| Magnitud 100.00 100.00| 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00
Incorporacién Del Enfoque De Género En Las Diferentes Fases De Las Politicas (*) Constante | Recursos $247 $244| 98.64 $664 $0| 0.00 $597 $0| 0.00 $615 $0| 0.00 $623 $0| 0.00 $2,745 $244| 8.88
Publicas Y En Los Planes, Programas Y Proyectos De Los Sectores De La
Administracién Distrital.

(*) Meta proyecto de inversién con tipo de anualizacién diferente a suma. Se debe observar el valor programado y ejecutado de sus magnitudes en cada vigencia.

(****) La programacion y ejecucion de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segiin desagregacion efectuada por la entidad, mientras que los recursos corresponden Unicamente a la vigencia actual.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI
Plan de Accidn 2020 - 2024. Componente de inversion por entidad con corte a 30/09/2020
121 - Secretaria Distrital de la Mujer Millones de pesos corrientes
o e 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propésito / Programa / Proyecto / Metas (****) Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %

3 Acompaiiar 100 % El Seguimiento De La Implementacién De Los Productos En Las Tipo de anualizacién| Magnitud 100.00 100.00| 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00

Politicas Publicas En Las Que La Secretaria Distrital De La Mujer Es Responsable. (*) Constante Recursos $64 $43| 67.93 $609 $0| 0.00 $587 $0| 0.00 $444 $0| 0.00 $220 $0| 0.00 $1,923 $43| 2.24

4 Realizar Seguimiento De 2 Politicas Publicas Lideradas Por La Secretaria Distrital De Tipo de anualizacion| Magnitud 2.00 2.00| 100.00 2.00 2.00 2.00 2.00 0.00

La Mujer. (*) Constante Recursos $146 $130| 89.06 $687 $0| 0.00 $788 $0| 0.00 $652 $0| 0.00 $455 $0| 0.00 $2,728 $130| 4.78

06 Sistema Distrital del Cuidado $173 $159| 92.07 $11,026 $0| 0.00 $9,250 $0| 0.00 $8,847 $0| 0.00 $7,793 $0| 0.00 $37,089 $159| 0.43

7718 Implementacion del Sistema Distrital de Cuidado en Bogota $173 $159| 92.07 $11,026 $0 0.00 $9,250 $0| 0.00 $8,847 $0 0.00 $7,793 $0| 0.00 $37,089 $159| 0.43

1Disefiar 1 Documento De Lineamientos Técnicos Para La Formulacién De Las Bases Tipo de anualizacién| Magnitud 0.30 0.11| 36.67 0.70 1.00 1.00 1.00 0.00

Del Sistema Distrital De Cuidado. (*) Creciente Recursos $54 $45| 83.33 $2,764 $0| 0.00 $119 $0| 0.00 $125 $0| 0.00 $54 $0| 0.00 $3,115 $45|  1.44

2 Coordinar Y Articular 12 Secretarias Del Nivel Distrital Para La Implementacion Del Tipo de anualizaciéon| Magnitud 12.00 8.00| 66.67 12.00 12.00 12.00 12.00 0.00

Sistema Distrital De Cuidado (*) Constante Recursos $60 $60| 100.00 $270 $0| 0.00 $250 $0| 0.00 $262 $0| 0.00 $120 $0| 0.00 $963 $60| 6.23

3 Gestionar 1 Estrategia Para La Adecuacion De Infraestructura De Manzanas De Tipo de anualizacién| Magnitud 0.00 0.00| 0.00 0.25 0.25 0.25 0.25 1.00 0.00/ 0.00

Cuidado. Suma Recursos $0 $0|  0.00 $1,005 $0| 0.00 $1,103 $0| 0.00 $1,152 $0|  0.00 $560 $0| 0.0 $3,820 $0| 0.00

4 Disefiar E Implementar 1 Estrategia De Cuidado A Cuidadoras Tipo de anualizacién| Magnitud 0.04 0.01] 25.00 0.24 0.24 0.24 0.24 1.00 0.01 1.00

Suma Recursos $30 $27| 90.00 $1,857 $0| 0.00 $957 $0| 0.00 $1,005 $0| 0.00 $1,054 $0| 0.00 $4,904 $27| 0.55

5Disefiar 1 Documento Para La Implementacion De La Estrategia Pedagdgica Para La Tipo de anualizaciéon| Magnitud 0.30 0.02 6.67 0.70 1.00 1.00 1.00 0.00

Valoracion, La Resignificacion, El Reconocimiento Y La Redistribucion Del Trabajo De (*) Creciente Recursos $23 $22| 94.12 $214 $0| 0.00 $117 $0| 0.00 $123 $0| 0.00 $80 $0|  0.00 $556 $22| 3.88
Cuidado No Remunerado Que Realizan Las Mujeres En Bogota.

6 Implementar 1 Estrategia Para El Reconocimiento Y La Redistribucion Del Trabajo De Tipo de anualizacion| Magnitud 0.30 0.07| 23.33 0.70 1.00 1.00 1.00 0.00

Cuidado No Remunerado Entre Hombres Y Mujeres. (*) Creciente Recursos $6 $5| 94.08 $2,761 $0| 0.00 $2,361 $0| 0.00 $1,621 $0| 0.00 $1,346 $0| 0.00 $8,094 $5 0.07

7 Gestionar La Implementacion De 1 Estrategia De Unidades Méviles De Cuidado Tipo de anualizacién| Magnitud 0.00 0.00 0.00 0.25 0.25 0.25 0.25 1.00 0.00, 0.00

Suma Recursos $0 $0| 0.00 $2,156 $0| 0.00 $4,344 $0| 0.00 $4,559 $0| 0.00 $4,579 $0| 0.00 $15,638 $0| 0.00

03 Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y reconciliacién $11,981 $11,220| 93.65 $36,725 $0| 0.00 $43,870 $0| 0.00 $42,466 $0| 0.00 $35,730 $0| 0.00 $170,772 $11,220, 6.57

40 Mas mujeres viven una vida libre de violencias, se sienten seguras y acceden con confianza al sistema de justicia $11,981 $11,220| 93.65 $36,725 $0| 0.00 $43,870 $0| 0.00 $42,466 $0| 0.00 $35,730 $0| 0.00 $170,772 $11,220| 6.57

7672 Contribucién acceso efectivo de las mujeres a la justicia con enfoque de género y de la ruta integral de $1,761 $1,645 93.43 $5,665 $0| 0.00 $8,259 $0| 0.00 $8,744 $0| 0.00 $8,044 $0| 0.00 $32,472 $1,645| 5.07
atencion para el acceso a la justicia de las mujeres en Bogota

1Realizar A 35000 Mujeres Orientaciones Y Asesorias Socio Juridicas Través De Tipo de anualizacién| Magnitud 4,191.00 2,344.00f 55.93 7,472.00 8,542.00 9,592.00 5,203.00 35,000.00 2,344.00 6.70

Casas De Justicia Y Escenarios De Fiscalias (Capiv, Cavif Y Caivas) Y Sede. Suma Recursos $777 $732| 94.28 $1,316 $0| 0.00 $1,300 $0| 0.00 $1,034 $0| 0.00 $864 $0| 0.00 $5,290 $732| 13.84

2Ejercer A 1500 Casos Nuevos Asignados Por Comité De Enlaces Representacion Tipo de anualizaciéon| Magnitud 310.00 259.00, 83.55 344.00 344.00 344.00 158.00 1,500.00 259.00| 17.27

Juridica. Suma Recursos $415 $384| 92.47 $1,025 $0| 0.00 $1,045 $0| 0.00 $919 $0| 0.00 $739 $0| 0.00 $4,143 $384| 9.27

3 Realizar Seguimiento Al 100 % De Los Casos Activos De Representacion Juridica. Tipo de anualizacién| Magnitud 100.00 57.10| 57.10 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00

(*) Constante Recursos $385 $384| 99.66 $1,005 $0| 0.00 $1,045 $0| 0.00 $919 $0| 0.00 $739 $0| 0.00 $4,093 $384| 9.38

4 Realizar Atencién En 7 Casas De Justicia Con Ruta Integral Tipo de anualizacién| Magnitud 1.00 1.00| 100.00 3.00 4.00 6.00 7.00 0.00

(*) Creciente Recursos $38 $38| 100.00 $781 $0| 0.00 $1,247 $0| 0.00 $1,890 $0| 0.00 $1,687 $0| 0.00 $5,643 $38| 0.68

5Realizar Seguimiento Al 100 % De Los Casos Que Se Atienden En 7 Casas De Tipo de anualizacion| Magnitud 100.00 0.00 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00

Justicia Con Ruta Integral. (*) Constante Recursos $16 $16| 100.00 $334 $0| 0.00 $534 $0| 0.00 $810 $0| 0.00 $723 $0| 0.00 $2,417 $16/ 0.66

6 Brindar En 3 Uri Priorizadas Atencion Psicojuridica A Mujeres Victimas De Violencia . Tipo de anualizacién| Magnitud 0.00 0.00| 0.00 1.00 2.00 3.00 3.00 0.00

(*) Creciente Recursos $0 $0| 0.00 $1,014 $0| 0.00 $2,931 $0| 0.00 $3,010 $0| 0.00 $3,125 $0| 0.00 $10,080 $0| 0.00

7 Emitir 100 % De Los Conceptos Juridicos Relacionados Con Los Derechos Humanos Tipo de anualizacién| Magnitud 100.00 40.00| 40.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00

De Las Mujeres Del Distrito Capital. (*) Constante Recursos $91 $64| 70.13 $125 $0| 0.00 $110 $0| 0.00 $114 $0| 0.00 $117 $0| 0.00 $557 $64| 11.41

8Presentar 4 Iniciativas A Favor Del Derecho A Una Vida Libre De Violencias Y Acceso Tipo de anualizacion| Magnitud 0.50 0.40| 80.00 1.00 1.00 1.00 0.50 4.00 0.40| 10.00

A La Justicia Para Las Mujeres Ante Las Instancias Pertinentes. Suma Recursos $38 $27| 69.79 $65 $0| 0.00 $47 $0| 0.00 $49 $0| 0.00 $50 $0| 0.00 $249 $27| 10.75

7734 Fortalecimiento a la implementacion del Sistema Distrital de Proteccion integral a las mujeres victimas de $9,844 $9,240| 93.87 $28,459 $0| 0.00 $32,111 $0| 0.00 $30,223 $0| 0.00 $27,033 $0| 0.00 $127,670 $9,240| 7.24

violencias - SOFIA en Bogota

1 Realizar 60000 Atenciones Efectivas A Través De La Linea Puarpura Distrital Tipo de anualizacion| Magnitud 15,000.00 10,084.00| 67.23 14,000.00 14,000.00 11,000.00 6,000.00 60,000.00 10,084.00| 16.81

Suma Recursos $3,656 $3,632| 99.34 $7,626 $0| 0.00 $7,260 $0| 0.00 $7,329 $0| 0.00 $4,304 $0| 0.00 $30,175 $3,632| 12.04

2 Realizar Seguimiento Al 100 % De Los Casos Reportados En La Linea Purpura Tipo de anualizacién| Magnitud 100.00 45.00| 45.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00

Distrital (*) Constante Recursos $164 $64| 39.09 $638 $0| 0.00 $194 $0| 0.00 $199 $0| 0.00 $205 $0| 0.00 $1,400 $64| 4.57

3 Operar 6 Casas Refugio Para Mujeres Victimas De Violencia Y Personas A Cargo Tipo de anualizaciéon| Magnitud 5.00 5.00| 100.00 6.00 6.00 6.00 6.00 0.00

(*) Creciente Recursos $4,295 $4,126| 96.06 $13,852 $0| 0.00 $15,574 $0| 0.00 $14,734 $0| 0.00 $14,793 $0| 0.00 $63,247 $4,126| 6.52

(*) Meta proyecto de inversién con tipo de anualizacién diferente a suma. Se debe observar el valor programado y ejecutado de sus magnitudes en cada vigencia.

(****) La programacion y ejecucion de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segiin desagregacion efectuada por la entidad, mientras que los recursos corresponden Unicamente a la vigencia actual.
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Plan de Accidn 2020 - 2024. Componente de inversion por entidad con corte a 30/09/2020
121 - Secretaria Distrital de la Mujer

Millones de pesos corrientes

2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propésito / Programa / Proyecto / Metas (****
P 9 4 ) Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
4 Realizar Atencién Al 100 % De Personas (Mujeres Victimas De Violencia Y Personas Tipo de anualizacién| Magnitud 100.00 45.00| 45.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00
A Cargo) Acogidas En Casa Refugio (*) Constante Recursos $230 $217| 94.23 $610 $0| 0.00 $1,038 $0| 0.00 $1,070 $0| 0.00 $1,102 $0| 0.00 $4,050 $217| 5.36
5Fortalecer 4 Componentes Del Sistema Sofia Tipo de anualizacion| Magnitud 4.00 4.00| 100.00 4.00 4.00 4.00 4.00 0.00
(*) Constante Recursos $775 $566| 73.02 $1,258 $0| 0.00 $1,668 $0| 0.00 $1,718 $0| 0.00 $1,769 $0| 0.00 $7,188 $566| 7.87
6 Implementar 1 Estrategia De Prevencion De Riesgo De Feminicidio Tipo de anualizacién| Magnitud 1.00 0.45| 45.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00
(*) Constante Recursos $122 $122| 100.00 $2,330 $0| 0.00 $5,022 $0| 0.00 $3,774 $0| 0.00 $3,420 $0| 0.00 $14,668 $122| 0.83
7 Dinamizar 20 Consejos Locales De Seguridad Para Las Mujeres Y Sus Respectivos Tipo de anualizaciéon| Magnitud 20.00 20.00| 100.00 20.00 20.00 20.00 20.00 0.00
i g | P! p g
Planes Locales De Seguridad (*) Constante Recursos $308 $308| 100.00 $1,480 $0| 0.00 $854 $0| 0.00 $881 $0| 0.00 $907 $0| 0.00 $4,429 $308| 6.94
8Implementar 1 Protocolo De Prevencion, Atencion Y Seguimiento A Casos De Tipo de anualizacion| Magnitud 1.00 0.45| 45.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00
Violencia En El Transporte Publico (*) Constante | Recursos $82 $19| 23.67 $67 $0| 0.00 $114 $0| 0.00 $117 $0| 0.00 $121 $0| 0.00 $501 $19| 3.88
9 Realizar 3000 Atenciones A Mujeres Victimas De Violencias, A Través De Las Duplas Tipo de anualizacién| Magnitud 775.00 573.00) 73.94 600.00 600.00 600.00 425.00 3,000.00 573.00| 19.10
De Atencion Suma Recursos $213 $187| 87.99 $598 $0| 0.00 $388 $0| 0.00 $400 $0| 0.00 $412 $0, 0.00 $2,010 $187| 9.30
7739 Implementacion de estrategia de divulgacion pedagégica con enfoques de género y de derechos Bogota $376 $335/ 89.05 $2,600 $0| 0.00 $3,500 $0| 0.00 $3,500 $0| 0.00 $654 $0| 0.00 $10,630 $335| 3.15
1 Producir 4 Estrategias De Comunicaciones Con Enfoque De Género Y De Derechos, Tipo de anualizacién| Magnitud 0.50 0.12| 24.00 1.00 1.00 1.00 0.50 4.00 0.12| 3.00
Para La Transformacién Cultural Y El Cambio Social Suma Recursos $376 $335| 89.05 $990 $0| 0.00 $1,000 $0| 0.00 $1,000 $0| 0.00 $600 $0| 0.00 $3,966 $335| 8.45
2 Difundir A 15000000 Ciudadanos Y Ciudadanas Informacion Sobre Los Derechos De Tipo de anualizacién| Magnitud 0.00 0.00 0.00| 4,000,000.00 5,000,000.00 5,000,000.00 1,000,000.00 15,000,000.00 0.00 0.00
Las Mujeres Y Oferta De Servicios Para Su Garantia En Bogota, A Traveés Del Suma Recursos $0 $0| 0.00 $1,610 $0| 0.00 $2,500 $0| 0.00 $2,500 $0|  0.00 $54 $0| 0.00 $6,664 $0| 0.00
Desarrollo De Camparfias, Formatos De Comunicacién Y Materiales De Divulgacion
Edu Pedagdgica.
05 Construir Bogota Regidn con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente $2,941 $1,993| 67.76 $18,483 $0 0.00 $14,455 $0| 0.00 $13,401 $0 0.00 $13,304 $0| 0.00 $62,583 $1,993| 3.18
51 Gobierno Abierto $325 $183| 56.40 $1,956 $0 0.00 $1,667 $0 0.00 $1,490 $0 0.00 $1,567 $0 0.00 $7,005 $183 2.61
7676 Fortalecimiento a los liderazgos para la inclusiéon y equidad de género en la participacion y la representacion $325 $183| 56.40 $1,956 $0| 0.00 $1,667 $0| 0.00 $1,490 $0| 0.00 $1,567 $0| 0.00 $7,005 $183] 2.61
politica en Bogota
1Ofrecer En Las 20 Localidades, El Servicio De Asistencia Técnica A Instancias De Tipo de anualizaciéon| Magnitud 20.00 0.00 0.00 20.00 20.00 20.00 20.00 0.00
Participacion Y/O De Coordinacion Para La Promocion De La Participacion Paritaria. (*) Constante Recursos $100 $49| 49.44 $311 $0| 0.00 $400 $0| 0.00 $262 $0| 0.00 $215 $0| 0.00 $1,288 $49| 3.84
2 Vincular 4800 Mujeres A Los Procesos Formativos Para El Desarrollo De Capacidades | Tipo de anualizacién| Magnitud 0.00 0.00 0.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 4,800.00 0.00 0.00
De Incidencia, Liderazgo, Empoderamiento Y Participacion Politica De Las Mujeres Suma Recursos $0 $0| 0.00 $1,268 $0| 0.00 $1,091 $0| 0.00 $1,091 $0| 0.00 $1,208 $0| 0.00 $4,657 $0| 0.00
3Elaborar 1 Propuesta De Modelo Pedagégico Y De Contenidos Para El Desarrollo De Tipo de anualizacién| Magnitud 1.00 0.20| 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.20| 20.00
Capacidades De Incidencia, Liderazgo, Empoderamiento Y Participacién Politica De Suma Recursos $130 $112| 86.04 $0 $0 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0 0.00 $0 $0| 0.00 $130 $112| 86.04
Las Mujeres
4 Ofrecer Asistencia Técnica A 21 Instancias Que Incluyen Las Bancadas De Mujeres Tipo de anualizacién| Magnitud 21.00 0.00 0.00 21.00 21.00 21.00 21.00 0.00
De Las Juntas Administradoras Locales Y La Mesa Multipartidista De Género En El (*) Constante Recursos $25 $0| 0.00 $63 $0| 0.00 $62 $0| 0.00 $56 $0| 0.00 $54 $0| 0.00 $259 $0| 0.00
Distrito Capital
5Desarrollar 1 Documento De Lineamientos De Presupuesto Participativo Sensible Al Tipo de anualizacién| Magnitud 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
Género Suma Recursos $0 $0| 0.00 $90 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $90 $0| 0.00
6Brindar A 60 Instancias, Incluidos Los Fondos De Desarrollo Local, El Servicio De Tipo de anualizacion| Magnitud 60.00 0.00| 0.00 60.00 60.00 60.00 60.00 0.00
Asistencia Técnica Para La Transversalizacion De Los Enfoques De Género E (*) Constante Recursos $70 $22| 31.02 $125 $0| 0.00 $115 $0| 0.00 $81 $0| 0.00 $90 $0| 0.00 $480 $22|  4.50
Interseccionalidad En Los Procesos De Presupuesto Participativo
7 Promover 1 Veeduria Ciudadana De Mujeres Para El Seguimiento A La Garantia De Tipo de anualizacion| Magnitud 0.00 0.00| 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00/ 0.00
Sus Derechos Suma Recursos $0 $0|  0.00 $100 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $100 $0| 0.00
53 Informacidn para la toma de decisiones $797 $405| 50.82 $7,708 $0 0.00 $6,589 $0| 0.00 $5,899 $0 0.00 $4,995 $0| 0.00 $25,987 $405| 1.56
7668 Levantamiento y andlisis de informacién para la garantia de derechos de las mujeres en Bogota $797 $405 50.82 $7,708 $0| 0.00 $6,589 $0| 0.00 $5,899 $0| 0.00 $4,995 $0| 0.00 $25,987 $405| 1.56
1Operar 1 Sistema De Informacion Sobre Los Derechos De Las Mujeres, Con Datos Tipo de anualizacién| Magnitud 0.10 0.02| 20.00 0.35 0.60 0.85 1.00 0.00
Proveniente De Diferentes Fuentes De Informacion Internas Y Extenas () Creciente | Recursos $333 $52| 15.65 $1,934 $0|  0.00 $2,303 $0| 0.00 $2,415 $0|  0.00 $2,075 $0| 0.00 $9,060 $52| 0.7
2Formular E Implementar 1 Estrategia Metodoldgica Que Permita Incluir La Perspectiva | Tipo de anualizacion| Magnitud 0.10 0.03| 30.00 0.25 0.25 0.25 0.15 1.00 0.03 3.00
De Género Y Diferencial En La Captura De La Informacion Suma Recursos $96 $59| 62.05 $473 $0| 0.00 $134 $0| 0.00 $109 $0| 0.00 $112 $0| 0.00 $924 $59| 6.42
3Disefiar Y Producir 1 Linea Base De La Politica Pubica De Las Mujeres Y Equidad De Tipo de anualizacién| Magnitud 0.10 0.02| 20.00 0.30 0.60 1.00 1.00 0.00
Género. (*) Creciente Recursos $184 $147| 79.58 $2,650 $0| 0.00 $3,602 $0| 0.00 $2,774 $0| 0.00 $2,308 $0| 0.00 $11,519 $147| 1.27
4 Producir Y Divulgar 16 Estudios Y/O Investigaciones Sobre Los Derechos De Las Tipo de anualizacién| Magnitud 1.00 0.23| 23.00 4.00 5.00 5.00 1.00 16.00 0.23 1.44
Mujeres Con Fuente De Informacion Omeg Suma Recursos $184 $147| 79.70 $2,650 $0| 0.00 $550 $0| 0.00 $600 $0| 0.00 $500 $0| 0.00 $4,485 $147| 3.28
56 Gestion Publica Efectiva $1,819 $1,404| 77.21 $8,818 $0| 0.00 $6,199 $0| 0.00 $6,013 $0| 0.00 $6,743 $0| 0.00 $29,592 $1,404| 4.75
7662 Fortalecimiento a la gestion institucional de la SDMujer en Bogota $1,819 $1,404| 77.21 $8,818 $0 0.00 $6,199 $0| 0.00 $6,013 $0 0.00 $6,743 $0| 0.00 $29,592 $1,404| 4.75

(*) Meta proyecto de inversién con tipo de anualizacién diferente a suma. Se debe observar el valor programado y ejecutado de sus magnitudes en cada vigencia.

(****) La programacion y ejecucion de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segiin desagregacion efectuada por la entidad, mientras que los recursos corresponden Unicamente a la vigencia actual.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI
Plan de Accidn 2020 - 2024. Componente de inversion por entidad con corte a 30/09/2020
121 - Secretaria Distrital de la Mujer Millones de pesos corrientes
2020 2021 2022 2023 2024
Propésito / P / P to / Metas (****
roposito / Programa / Proyecto / Metas (****) Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
1Avanzar En El 80 % En Las Politicas De Gobierno Digital Y Seguridad Digital Tipo de anualizacién| Magnitud 2.00 0.98| 49.00 24.00 16.00 17.00 21.00 80.00 0.98 1.23
Contenidas En La Dimensién - Gestion Con Valores Para Resultados Suma Recursos $357 $182| 51.06 $3,794 $0| 0.00 $2,749 $0| 0.00 $2,415 $0| 0.00 $3,095 $0| 0.00 $12,411 $182| 147
2 Ejecutar El 100 % De Las Actividades Programadas Para Una Correcta Gestion Tipo de anualizacion| Magnitud 100.00 46.00| 46.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00
Administrativa Y Organizacional (*) Constante Recursos $996 $824| 82.77 $3,207 $0| 0.00 $2,159 $0| 0.00 $2,221 $0| 0.00 $2,286 $0| 0.00 $10,868 $824| 7.58
3 Soportar Al 100 % La Implementacion De Las Politicas Del Modelo Integrado De Tipo de anualizacién| Magnitud 100.00 47.00| 47.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00
Planeacion Y Gestion (*) Constante Recursos $287 $277| 96.62 $1,212 $0| 0.00 $818 $0| 0.00 $892 $0| 0.00 $863 $0| 0.00 $4,071 $277| 6.81
4 Ejecutar Al 90 % La Implementacion De La Politica De Gestién Documental Tipo de anualizaciéon| Magnitud 10.00 3.00| 30.00 35.00 60.00 85.00 90.00 0.00
Institucional (*) Creciente Recursos $179 $121| 67.33 $606 $0| 0.00 $472 $0| 0.00 $486 $0| 0.00 $499 $0| 0.00 $2,242 $121| 5.38
TOTAL ENTIDAD 121-SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER $22,479 $17,528‘ 77.97‘ $96,766 $O‘ 0.00‘ $98,866 $O‘ 0.00‘ $94,814 $O‘ 0.00‘ $85,675 $O‘ 0.00‘ $398,600 $17,528 4.40

(*) Meta proyecto de inversién con tipo de anualizacién diferente a suma. Se debe observar el valor programado y ejecutado de sus magnitudes en cada vigencia.
(****) La programacion y ejecucion de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segiin desagregacion efectuada por la entidad, mientras que los recursos corresponden Unicamente a la vigencia actual.
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