Plan de Desarrollo BOGOTA MEJOR PARA TODOS

121 - Secretaria Distrital de la Mujer

Plan de Accion 2016 - 2020. Componente de inversion por entidad con corte a 31/12/2016

Millones de pesos corrientes

2016 2017 2018 2019 2020 TOTAL
i H Kk K
Pilar o Eje transversal / Programa / Proyecto / Metas (***) Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
01 Pilar Igualdad de calidad de vida $8,583 $0 0.00 $15,984 $0 0.00 $12,497 $0 0.00 $12,273 $0 0.00 $13,155 $0 0.00 $62,492 $0 0.00
12 Mujeres protagonistas, activas y empoderadas en el cierre de brechas de género $8,583 $0 0.00 $15,984 $0 0.00 $12,497 $0| 0.00 $12,273 $0 0.00 $13,155 $0| 0.00 $62,492 $0| 0.00
1067 Mujeres protagonistas, activas y empoderadas $3,105 $0| 0.00 $3,171 $0| 0.00 $1,200 $0| 0.00 $936 $0| 0.00 $1,220 $0| 0.00 $9,632 $0| 0.00
1Formular Y Acompariar Técnicamente 1 Plan De Igualdad De Oportunidades Para Su Tipo de anualizacién| Magnitud 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00
Implementacién (*) Constante | Recursos $792 $0| 0.00 $357 $0| 0.00 $30 $0| 0.00 $30 $0| 0.00 $30 $0| 0.00 $1,239 $0| 0.00
2 Asesorar 13 Planes Sectoriales De Transversalizacion Para La Igualdad De Género Tipo de anualizacion| Magnitud 13.00 13.00 13.00 13.00 13.00 0.00
(*) Constante Recursos $183 $0| 0.00 $352 $0| 0.00 $49 $0| 0.00 $35 $0| 0.00 $49 $0| 0.00 $668 $0| 0.00
3 Ejecutar 5 Proyectos Con Acciones Afirmativas En El Ejercicio De Los Derechos En El Tipo de anualizacién| Magnitud 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 0.00 0.00
Marco Del Pioeg Y Desc De Las Mujeres En Su Diversidad Suma Recursos $1,020 $0| 0.00 $414 $0| 0.00 $39 $0| 0.00 $30 $0| 0.00 $39 $0| 0.00 $1,543 $0| 0.00
4 Disefiar E Implementar 1 Politica Intersectorial De Abordaje De La Prostitucion Tipo de anualizaciéon| Magnitud 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00
(*) Constante Recursos $57 $0| 0.00 $131 $0| 0.00 $60 $0| 0.00 $30 $0| 0.00 $60 $0| 0.00 $339 $0| 0.00
5 Sensibilizar A 5400 Personas En Ejercicio De Prostituciéon En Derechos Humanos, Tipo de anualizacion| Magnitud 500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 400.00 5,400.00 0.00/ 0.00
Desarrollo Personal Y Salud Suma Recursos $166 $0| 0.00 $422 $0| 0.00 $30 $0| 0.00 $30 $0| 0.00 $30 $0| 0.00 $677 $0| 0.00
6 Operar 2 Casas De Todas Para La Atencion Integral A Mujeres En Ejercicio De Tipo de anualizacién| Magnitud 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 0.00
Prostitucion (*) Constante | Recursos $574 $0| 0.00 $797 $0| 0.00 $407 $0| 0.00 $317 $0| 0.00 $407 $0| 0.00 $2,503 $0| 0.00
7 mplementar 1 Estrategia Pedagégica De Masculinidades Tipo de anualizacion| Magnitud 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00
(*) Constante Recursos $128 $0| 0.00 $151 $0| 0.00 $44 $0| 0.00 $44 $0| 0.00 $44 $0| 0.00 $411 $0| 0.00
8 Asesorar 10 Instancias Y Espacios De Participacion Distrital Que Realizan Acciones Tipo de anualizacién| Magnitud 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 0.00
De Seguimiento, Evaluacion Y Monitoreo A Las Politicas Publicas (*) Constante Recursos $15 $0| 0.00 $162 $0| 0.00 $332 $0| 0.00 $332 $0| 0.00 $332 $0| 0.00 $1,172 $0| 0.00
9 Fortalecer 500 Mujeres Que Participan En Instancias Distritales. Tipo de anualizacién| Magnitud 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 0.00
(*) Constante Recursos $170 $0| 0.00 $385 $0| 0.00 $209 $0| 0.00 $88 $0| 0.00 $229 $0| 0.00 $1,081 $0| 0.00
1069 Territorializacion de derechos a través de las Casas de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres $3,978 $0| 0.00 $10,800 $0| 0.00 $10,097 $0| 0.00 $10,401 $0| 0.00 $10,715 $0| 0.00 $45,991 $0| 0.00
1Realizar 1 Estrategia Para La Promocion De Los Derechos De Las Mujeres Dirigida A Tipo de anualizacién| Magnitud 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Nifias, Nifios Y Adolescentes. (*) Constante | Recursos $200 $0| 0.00 $58 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $258 $0| 0.00
2 Operar 20 Casas De Igualdad De Oportunidades Para Las Mujeres Tipo de anualizaciéon| Magnitud 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 0.00
(*) Constante Recursos $1,965 $0| 0.00 $4,726 $0| 0.00 $3,549 $0| 0.00 $3,722 $0| 0.00 $3,902 $0| 0.00 $17,864 $0| 0.00
3Vincular 43000 Mujeres En Sus Diversidades A Procesos De Promocion, Tipo de anualizacion| Magnitud 4,000.00 11,000.00 11,500.00 11,500.00 5,000.00 43,000.00 0.00 0.00
Reconocimiento Y Apropiacion De Derechos, A Través De Las Casas De Igualdad De Suma Recursos $730 $0| 0.00 $1,725 $0| 0.00 $3,274 $0| 0.00 $3,340 $0| 0.00 $3,406 $0| 0.00 $12,475 $0| 0.00
Oportunidades Para Las Mujeres.
4 Realizar 20000 Orientaciones Y Asesorias Juridicas A Mujeres Victimas De Violencias | Tipo de anualizacién| Magnitud 2,500.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 2,500.00 20,000.00 0.00, 0.00
A Través De Casas De Igualdad De Oportunidades Para Las Mujeres. Suma Recursos $524 $0| 0.00 $1,760 $0| 0.00 $1,637 $0| 0.00 $1,670 $0| 0.00 $1,703 $0| 0.00 $7,294 $0| 0.00
5 Realizar 30000 Orientaciones Psicosociales Que Contribuyan Al Mejoramiento De La Tipo de anualizacién| Magnitud 2,000.00 8,000.00 8,250.00 8,250.00 3,500.00 30,000.00 0.00 0.00
Calidad De Vida De Las Mujeres. Suma Recursos $524 $0| 0.00 $1,664 $0| 0.00 $1,637 $0| 0.00 $1,670 $0| 0.00 $1,703 $0| 0.00 $7,198 $0| 0.00
6 Implementar 1 Estrategia Para El Fortalecimiento De Los Comités Operativos Locales Tipo de anualizacion| Magnitud 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
De Mujer Y Género Y Consejos Locales De Mujeres. (*) Constante Recursos $36 $0| 0.00 $866 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $901 $0| 0.00
1070 Gestion del conocimiento con enfoque de género en el Distrito Capital $1,500 $0| 0.00 $2,013 $0| 0.00 $1,200 $0| 0.00 $936 $0| 0.00 $1,220 $0| 0.00 $6,869 $0| 0.00
1Elaborar Y Divulgar 1 Caracterizacion Cualitativa Y Cuantitativa De Las Personas En Tipo de anualizaciéon| Magnitud 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ejercicio De Prostitucion, Explotacion Sexual Y Trata De Personas Con Fines De (*) Constante Recursos $159 $0| 0.00 $403 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $562 $0| 0.00
Explotaciéon Sexual
2 FonF')mar 20000 Mujeres (Nifias, Adolescentes Y Adultas) En Temas De Promocion, Tipo de anualizaciéon| Magnitud 1,700.00 5,300.00 5,300.00 5,300.00 2,400.00 20,000.00 0.00 0.00
Reconocimiento Y Apropiacion De Sus Derechos A Través Del Uso De Herramientas Suma Recursos $427 $0| 0.00 $504 $0 0.00 $390 $0| 0.00 $308 $0 0.00 $433 $0| 0.00 $2,062 $0| 0.00
Tic Y Metodologias Participativas
3 Formar 3000 Mujeres A Través De La Escuela De Formacion Politica Tipo de anualizacion| Magnitud 200.00 800.00 800.00 800.00 400.00 3,000.00 0.00 0.00
Suma Recursos $238 $0| 0.00 $302 $0| 0.00 $191 $0| 0.00 $179 $0| 0.00 $202 $0| 0.00 $1,113 $0| 0.00
4 Actualizar Y Promover 1 Bateria De Indicadores De Goce Efectivo De Los Derechos Tipo de anualizacién| Magnitud 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00
Por Parte De Actores Corresponsables Con La Garantia De Los Derechos De Las (*) Constante Recursos $154 $0| 0.00 $324 $0| 0.00 $203 $0| 0.00 $112 $0| 0.00 $186 $0| 0.00 $979 $0| 0.00
Mujeres
5 Dejsarrollar 4 Lineas Editoriales Para La Divulgacién De Conocimientos En Materia De | Tipo de anualizacién| Magnitud 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 0.00
Derechos De Las Mujeres (*) Constante Recursos $237 $0| 0.00 $337 $0| 0.00 $227 $0| 0.00 $217 $0| 0.00 $240 $0| 0.00 $1,259 $0| 0.00

(*) Meta proyecto de inversién con tipo de anualizacion diferente a suma. Se debe observar el valor programado y ejecutado de sus magnitudes en cada vigencia.

(****) La programacion y ejecucion de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segiin desagregacion efectuada por la entidad, mientras que los recursos corresponden Unicamente a la vigencia actual.
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Plan de Accion 2016 - 2020. Componente de inversion por entidad con corte a 31/12/2016
121 - Secretaria Distrital de la Mujer

Plan de Desarrollo BOGOTA MEJOR PARA TODOS

Millones de pesos corrientes

2016 2017 2018 2019 2020 TOTAL
Pilar o Eje transversal / Programa / Proyecto / Metas (****
! 9 4 ) Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
6 Implementar 1 Estrategia De Comunicacion Libre De Sexismo Y Nuevas Tipo de anualizacién| Magnitud 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00
Masculinidades (*) Constante Recursos $285 $0| 0.00 $142 $0| 0.00 $189 $0| 0.00 $120 $0| 0.00 $159 $0| 0.00 $896 $0| 0.00
03 Pilar Construccién de comunidad y cultura ciudadana $5,841 $0 0.00 $11,200 $0 0.00 $16,020 $0| 0.00 $15,901 $0 0.00 $16,557 $0| 0.00 $65,519 $0| 0.00
20 Fortalecimiento del Sistema de Proteccion Integral a Mujeres Victimas de Violencia - SOFIA $5,841 $0 0.00 $11,200 $0 0.00 $16,020 $0| 0.00 $15,901 $0 0.00 $16,557 $0| 0.00 $65,519 $0| 0.00
1068 Bogota territorio seguro y sin violencias contra las mujeres $5,841 $0| 0.00 $11,200 $0| 0.00 $16,020 $0| 0.00 $15,901 $0| 0.00 $16,557 $0| 0.00 $65,519 $0| 0.00
1Atender 16667 Mujeres Victimas De Violencias A Través De La Oferta Institucional De Tipo de anualizacién| Magnitud 2,267.00 3,800.00 4,250.00 3,950.00 2,400.00 16,667.00 0.00 0.00
La Sdmujer Suma Recursos $172 $0| 0.00 $618 $0| 0.00 $770 $0| 0.00 $794 $0| 0.00 $860 $0| 0.00 $3,213 $0| 0.00
2 Capacitar 5000 Servidoras Y Servidores Profesionales En Derecho En Tematicas De Tipo de anualizacion| Magnitud 500.00 1,400.00 1,200.00 1,300.00 600.00 5,000.00 0.00 0.00
Muijer Y Género Suma Recursos $16 $0 0.00 $156 $0 0.00 $644 $0 0.00 $671 $0 0.00 $670 $0 0.00 $2,157 $0 0.00
3Implementar 1 Proceso De Fortalecimiento De Capacidades De Servidores Y Tipo de anualizacién| Magnitud 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00
Servidoras Con Responsabilidades En La Garantia Del Derecho De Las Mujeres A (*) Constante Recursos $115 $0 0.00 $327 $0 0.00 $616 $0 0.00 $647 $0 0.00 $700 $0 0.00 $2,405 $0 0.00
Una Vida Libre De Violencias Y Lucha Contra El Machismo
4Brindar 1 Lineamiento Técnico En La Formacioén Del 100% De Los Servidores Y Tipo de anualizacién| Magnitud 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00
Servidoras De Entidades Distritales Con Competencia En Prevencién, Investigacion, (*) Constante Recursos $52 $0 0.00 $130 $0 0.00 $470 $0| 0.00 $435 $0 0.00 $569 $0| 0.00 $1,656 $0 0.00
Judicializacién, Sancion Y Reparacion De Todas Las Formas De Violencia Contra Las
Mujeres.
5Realizar 1 Proceso De Fortalecimiento Y Seguimiento A La Implementacion Del Sofia Tipo de anualizaciéon| Magnitud 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00
(*) Constante Recursos $52 $0| 0.00 $124 $0| 0.00 $275 $0| 0.00 $288 $0| 0.00 $201 $0| 0.00 $940 $0| 0.00
6 Realizar 50000 Atenciones A Mujeres A Través De La Linea Purpura Tipo de anualizacién| Magnitud 6,250.00 12,500.00 12,500.00 12,500.00 6,250.00 50,000.00 0.00/ 0.00
Suma Recursos $99 $0| 0.00 $459 $0| 0.00 $900 $0| 0.00 $995 $0| 0.00 $965 $0| 0.00 $3,418 $0| 0.00
7 Proteger 3200 Personas (Mujeres Victimas De Violencia Y Personas A Cargo) A Tipo de anualizacién| Magnitud 400.00 800.00 800.00 800.00 400.00 3,200.00 0.00 0.00
Través De Casas Refugio, De Manera Integral Suma Recursos $4,315 $0| 0.00 $7,255 $0| 0.00 $7,900 $0| 0.00 $8,097 $0| 0.00 $8,100 $0| 0.00 $35,667 $0| 0.00
8 Realizar 35000 Orientaciones Y Asesorias Juridicas A Través De Escenarios De Tipo de anualizaciéon| Magnitud 1,875.00 3,750.00 3,750.00 3,750.00 1,875.00 15,000.00 0.00 0.00
Fiscalias (Capif, Cavif Y Caivas) Y Casas De Justicia Suma Recursos $193 $0| 0.00 $360 $0| 0.00 $811 $0| 0.00 $861 $0| 0.00 $814 $0| 0.00 $3,039 $0| 0.00
9 Representar 1000 Casos Juridicamente, De Violencias Contra Las Mujeres En El Tipo de anualizacién| Magnitud 125.00 250.00 250.00 250.00 125.00 1,000.00 0.00/ 0.00
Distrito Capital Suma Recursos $507 $0| 0.00 $1,035 $0| 0.00 $923 $0| 0.00 $960 $0| 0.00 $1,020 $0| 0.00 $4,446 $0| 0.00
10Disefiar E Implementar 1 Protocolo De Atencién A Mujeres Victimas De Violencias En Tipo de anualizacién| Magnitud 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00
El Sistema Transmilenio (*) Constante Recursos $0 $0| 0.00 $42 $0| 0.00 $280 $0| 0.00 $291 $0| 0.00 $297 $0| 0.00 $909 $0| 0.00
11 Sesionar 20 Consejos Locales De Seguridad Para Las Mujeres De Manera Continua. Tipo de anualizaciéon| Magnitud 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 0.00
(*) Constante Recursos $150 $0| 0.00 $296 $0| 0.00 $714 $0| 0.00 $668 $0| 0.00 $819 $0| 0.00 $2,646 $0| 0.00
12Implementar 20 Planes Locales De Seguridad Para Las Mujeres A Través De La Tipo de anualizacién| Magnitud 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 0.00
Dinamizacion De Acciones (*) Constante Recursos $171 $0|  0.00 $302 $0| 0.00 $788 $0| 0.00 $747 $0| 0.00 $903 $0|  0.00 $2,911 $0| 0.00
14 Operar 1 Sistema Integrado De Medicion Oficial De Las Violencias Contra Las Mujeres | Tipo de anualizacién| Magnitud 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00
EnEID.C. (*) Constante Recursos $0 $0| 0.00 $97 $0| 0.00 $338 $0| 0.00 $218 $0| 0.00 $386 $0| 0.00 $1,039 $0| 0.00
15 Disefiar E Implementar 1 Camparfia De Prevencion De Las Violencias Ejercidas En El Tipo de anualizacion| Magnitud 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00
Espacio Publico Contra Las Mujeres En Su Diversidad (*) Constante Recursos $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $589 $0| 0.00 $230 $0| 0.00 $253 $0| 0.00 $1,072 $0| 0.00
07 Eje transversal Gobierno legitimo, fortalecimiento local y eficiencia $358 $0 0.00 $1,188 $0 0.00 $560 $0| 0.00 $500 $0 0.00 $553 $0| 0.00 $3,160 $0| 0.00
42 Transparencia, gestion publica y servicio a la ciudadania $358 $0 0.00 $1,188 $0 0.00 $560 $0| 0.00 $500 $0 0.00 $553 $0| 0.00 $3,160 $0| 0.00
1031 Fortalecimiento institucional de la SDMujer $358 $0| 0.00 $1,188 $0| 0.00 $560 $0| 0.00 $500 $0| 0.00 $553 $0| 0.00 $3,160 $0| 0.00
1 Disefiar E Implementar 1 Estrategia Para La Apropiacion Y Sostenibilidad Del Sig Tipo de anualizacion| Magnitud 0.10 0.20 0.40 0.20 0.10 1.00 0.00/ 0.00
Suma Recursos $47 $0 0.00 $475 $0 0.00 $347 $0 0.00 $300 $0 0.00 $363 $0 0.00 $1,531 $0 0.00
3 Apropiar E Implementar En Un 80 El Subsistema De Gestion Documental Tipo de anualizacién| Magnitud 5.00 20.00 35.00 50.00 80.00 0.00
(*) Creciente Recursos $94 $0| 0.00 $523 $0| 0.00 $94 $0| 0.00 $100 $0| 0.00 $90 $0| 0.00 $901 $0| 0.00
4 Disefio Y Ejecucion Del 100 Del Plan De Innovacién Para El Uso Y Apropiacion De Tipo de anualizaciéon| Magnitud 38.00 17.00 17.00 14.00 14.00 100.00 0.00 0.00
Las Tecnologias De La Informacién Y Comunicaciones Suma Recursos $218 $0| 0.00 $190 $0| 0.00 $120 $0| 0.00 $100 $0| 0.00 $100 $0| 0.00 $727 $0| 0.00
TOTAL ENTIDAD 121-SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER $14,782 $O‘ 0.00‘ $28,372 $O‘ 0.00‘ $29,077 $O‘ 0.00‘ $28,674 $O‘ 0.00‘ $30,265 $O‘ 0.00‘ $131,171 $0| 0.00

(*) Meta proyecto de inversién con tipo de anualizacion diferente a suma. Se debe observar el valor programado y ejecutado de sus magnitudes en cada vigencia.
(****) La programacion y ejecucion de magnitud de metas de proyecto de inversion incluye la vigencia actual y la vigencia anterior segiin desagregacion efectuada por la entidad, mientras que los recursos corresponden Unicamente a la vigencia actual.
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