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copIGo No.
" VIGENCIA AUDITORIA HALLAZGO o < FECHA DE
CODIGO DE PAD A Numeral del CODIGO 4 NOMBRE DEL FORMULA DEL FECHA DE <
LA ENTIDAD | AUDITORIA SEGDUENLAPAD Informe de CAUSA DEL HALLAZGO ACCION DESCRIPCION ACCION INDICADOR INDICADOR META AREA RESPONSABLE INICIO TERM:\‘NACIO
o VISITA la Auditoria
VIGENCIA -
o Visita
Deficiencia en el control y monitoreo del
contrato de prestacion de servicios 097 de
2015 al no realizarse el seguimiento Adelantar un proceso de revisién
adecuado que permitiera detectar las trimestral y aleatoria sobre los No. de Expedientes
siguientes fallas: Incumplimiento de de la expedientes contractuales de los contractuales Direccion de
1 121|2017 2017 2071311 Clausula Sext.a - VALOR.Y. FORMA F)E 1 c?ntra.tf)s suscritos p.or F)arte.d.e la Proceso de revision revisa(.ios/No, de 100 Territorializacién de 2017/09/21] 2018/08/31
PAGO, falencias en el diligenciamiento de Direccidn, que permita identificar expedientes contractuales Derechos y
los certificados de supervision general, posibles incumplimientos de las programados para su Participacion
documentacion incompleta en el tramite clausulas de los contratos y verificar revision*100
de pagos y legalizacién de hechos el estado de los mismos.
cumplidos al no dar tramite oportuno a la
suspension del contrato.
FILA_1
Elaborar e implementar una matriz
con informacién sobre los contratos
suscritos por parte de la Direccion,
L, L que permita hacer seguimiento Direccion de
Gestion y tramite inoportuno de la sobre su ejecucion. Entre las Matriz de seguimiento Territorializacion de
121|2017 2017 207|3.1.1 solicitud de suspension del contrato de 2 . . Matriz seguimiento X 1 2017/09/21| 2018/08/31
prestacion de servicios No. 097 de 2015 varlavb‘les ée deben con§|derar las implementada Dere.c.hos y
modificaciones a los mismos con el Participacion
fin de garantizar la continuidad y
cumplimiento del objeto
contractual.
FILA_2
Realizar reunidn trimestral paral
Extemporaneidad en la publicacién de revision alea.tf)ria de 20 cor?tratos, Actas  de  revisién Nurr.1ero de 'reuniones Direccién de
1212017 2017 207]3.1.2 1 donde se verifique la oportunidad de|, realizadas / Numero de| 1 ., 2017/09/21| 2018/09/10
actos contractuales en el SECOP I. L trimestral. . Contratacion
la  publicaciéon de los actos reuniones programadas
contractuales en el SECOP I.
FILA_3
Falencias en la etapa precontractual del
Convenio celebrado evidenciado por las Conformar mesas técnicas
siguientes circunstancias: formulacién y integradas por profesionales y/o
solicitud de contratacién a solo unos dias contratistas de las distintas
de terminar la vigencia fiscal, deficiencias dependencias de la SDMujer, para la |Total estudios previos |No. de estudios previos Direccion de
1212017 2017 207]3.2.1 en la formulacion de obligaciones de las 1 elaboracion de estudios previos de  |aprobados en mesa aprobados/ No. de mesas 1 Derechos y Disefio 2017/09/21] 2018/08/31

FILA_4

partes (tanto las generales como las
especificas), aunado a que en los estudios
previos no se precisaron los criterios
utilizados para calcular el presupuesto a
ejecutar y sus componentes.

convenios y/o contratos segun se
considere pertinente, excepto los de
prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion.

técnica

de técnicas realizadas

de Politica




Realizar reunion trimestral paral
Extemporaneidad en la publicacién de revisién aleatoria de 20 contratos, Actas  de  revisién Nimero de reuniones Direccién de
2 207 P P donde se verifique la oportunidad de|, realizadas / Ndmero de| L 2017/09/21| 2018/09/10
actos contractuales en el SECOP I. L, trimestral. N Contratacion
la publicacién de los actos reuniones programadas
contractuales en el SECOP I.
FILA_5
Conformar un equipo para la
organizacion y seguimiento a los No. de expedientes de
expedientes que dan cuenta de la procesos contractuales
S N ejecucion de los convenios suscritos |Total grupos de trabajo |revisados por el equipo de Direccién de
Deficiencias en la organizacion de la B ., L .
2! 207 ” . por la Direccion. Este grupo estara  |conformados y en labor / No. total Derechos y Disefio 2017/10/01| 2018/08/31
documentacion del convenio 392 de 2014 N N N . -
integrado por personas de plantay [funcionamiento expedientes contractuales de Politica
contratistas responsables del identificados para revisar
seguimiento técnico y financiero del por el equipo de labor
Convenio
FILA_6
Conformar mesas técnicas
integradas por profesionales y/o
contratistas de las distintas
Fallas en la planeacion y supervisién del dependencias de la SDMujer, para la Estudios brevios No. de estudios previos Direccién de
2. 207 convenio, que dieron ocasion a una elaboracion de estudios previos de bad P aprobados/ No de mesas Derechos y Disefio 2017/09/21| 2018/09/10
- . . aprobados .- X o
presunta pérdida de recursos. convenios y/o contratos segun se P de técnicas realizadas de Politica
considere pertinente, excepto los de
prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion.
FILA_7
Elaborar un lineamiento mediante el
L, _ cual quede establecido que los No. de lineamientos para
Fallas en la planeacién y supervisién del agos y desembolsos de contratosy |Lineamiento expedido y |la ejecucion de recursos Direccién de
2 207 convenio, que dieron ocasién a una pag y . v N P v . L, 2017/09/21| 2018/02/28
- convenios se efectuaran contra la divulgado aprobados / No. de Contratacion
presunta pérdida de recursos. . .
realizacién de actividades o entrega propuestas elaboradas
de productos.
FILA_S
Conformar mesas técnicas
integradas por profesionales y/o
Deficiencia en la planeacién presupuestal contrafistas de las distintas Direccién de
icienci i upu " . . : 4 I
de la Direccién a f’i)n de a'usta:)el P dependencias de la SDMuier, para la Estudios previos No. de estudios previos Eliminacién de
2. 207 N ) elaboracién de estudios previos de P aprobados/ No de mesas X X 2017/09/21]| 2018/09/10!
presupuesto asignado (pesos constantes a . . aprobados L N Violencias y Acceso a
. convenios y/o contratos segun se de técnicas realizadas L
pesos corrientes). . . la Justicia
considere pertinente, excepto los de
prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion.
FILA_9
Seguimiento por medio de acta de Direccién de
No se definié de manera taxativa la vis?ta de revisFiJo'n de soportes de los Acta de evidencias Numero de actas Eliminacién de
2 207 o ) o P internay externa de la |realizadas / Numero de N . 2017/09/21| 2018/09/10
estructura de los costos indirectos. costos directos e indirectos de la . ) Violencias y Acceso a
. . Secretaria de la Mujer |actas proyectadas L
operacioén de las Casas Refugio. la Justicia
FILA_10




FILA_11

N

Falta de definicion de reglas para la

habilitacion y evaluacidn de hojas de vida

en procesos contractuales, que asi lo
determinan.

Elaborar e incluir un Anexo al
Manual de Contratacién y

Supervision de la Entidad, en el cual

se establezcan reglas para la

habilitacion y evaluacion de hojas de

vida, en aquellos procesos de
seleccion que lo permitan.

Anexo elaborado y
publicado

No. de documentos
publicados / No. de

documentos programados

Direccién de
Contratacién




